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STATUT
STOWARZYSZENIA OTWARTE DRZWI

[tekst jednolity od 30.05.2023]
“OTWIERAMY MOZLIWOSCI”

ART.1 POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Stowarzyszenie nosi nazwe Stowarzyszenie Otwarte Drzwi [ w skrécie SOD] zwane w dalszej czg-
4ci Statutu Stowarzyszeniem — jest Organizacjq Pozytku Publicznego.

2. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, siedzibg wtadz jest War-
szawa.

3. Stowarzyszenie dziata w oparciu o prace spoteczng swoich cztonkéw. Do wykonywania swoich
zadan statutowych moze zatrudnia¢ pracownikdéw, ktérzy mogg by¢ cztonkami Stowarzysze-
nia.

4. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

5; Stowarzyszenie jest zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sgdowym, dziata na podstawie ob-

owigzujacego prawa o stowarzyszeniach, ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wo-
lontariacie oraz niniejszego Statutu.

6. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem zwigzkéw, spotdzielni socjalnych, stowarzyszen krajo-
wych i zagranicznych.

Z Stowarzyszenie moze powota¢ oddziaty terenowe wedtug zasad okreslonych w niniejszym sta-
tucie.

8. Stowarzyszenie zleca kazdego roku przeprowadzenie badania Sprawdzania Finansowego za

rok obrotowy niezaleznej firmie audytorskiej wybranej przez Walne Zgromadzanie.
ART. 2 MISJA, CELE | SRODKI DZIALtANIA

1. Misja Stowarzyszenia Otwarte Drzwi jest zapobieganie wykluczeniu spotecznemu, podejmowa-
nie dziatart wspierajacych osoby wykluczone (z niepetnosprawnosciami, bezrobotne, seniorzy,
dzieci i mtodziez z rodzin dysfunkcyjnych, w kryzysie bezdomnosci) oraz tworzenie warunkow
ich powrotu do spoteczenstwa i petni praw.

2. Hastem przewodnim Stowarzyszenia jest “OTWIERAMY MOZLIWOSCI”. E

o
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3. Stowarzyszenie prowadzi nieodptatng dziatalnos$¢ pozytku publicznego stuzgca realizacji jego ce-
I6w statutowych, wedtug zasad okreslonych w przepisach prawa, a w szczegdlnosci ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

4, Dziatalnos¢, o ktérej mowa w ust. 1, nie moze by¢ prowadzona wytgcznie na rzecz cztonkdw
Stowarzyszenia.

5. Celem Stowarzyszenia jest:

5.1. przeciwdziatanie bezrobociu, bezdomnosci, ubéstwu, wykluczeniu spotecznemu, mar-
ginalizacji spotecznej, przemocy i wszelkim innym negatywnym zjawiskom spotecz-
nym;

5.2. reintegracja zawodowa i spoteczna oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

5.3. rozwijanie zdolnosci, zainteresowan i potencjatu 0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

5.4. niesienie pomocy socjalnej, terapeutycznej, rehabilitacyjnej, materialnej osobom ubo-

gim, w kryzysie bezdomnosci, 0s6b z niepetnosprawnosciami, chorym, dzieciom, mto-
dziezy, seniorom;

5.5. tworzenie warunkéw sprzyjajgcych twérczosci, aktywnosci poznawczej, spoteczne;j,
obywatelskiej i zawodowej;

5.6. wspieranie proceséw rozwojowych i integracyjnych w spotecznosciach lokalnych;

5.7. promowanie idei wolontariatu krajowego i miedzynarodowego, tworzenie warunkéw

stymulujgcych proces rozwoju i upowszechniania postaw wolontariackich;

5.8. prowadzenie dla 0séb dorostych réznych form indywidualnego wsparcia w niezalez-
nym, samodzielnym Zzyciu, szkolenia zawodowego i przygotowania do pracy oraz ak-
tywnego poszukiwania i posrednictwa pracy, zatrudnienia chronionego i wspomaga-
nego na otwartym rynku pracy;

5.9. inicjowanie i prowadzenie réznorodnych form pomocy rodzinom, a w szczegélnosci
grup samopomocowych, grup wsparcia, ustug wspomagajacych rodzine w wypetnia-
niu jej obowigzkéw w domu i poza nim, réwniez w sytuacjach kryzysowych; placéwek
statego i czasowego pobytu, informacji, doradztwa, poradnictwa, terapii psychologicz-
nej, pomocy ofiarom przemocy i wypadkéw, itp.;

5.10. dziatalnos$¢ na rzecz oséb w wieku senioralnym, w tym prowadzenie klubéw seniora.

6. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez prowadzenie nieodptatnej dziatalnosci pozytku pu-
blicznego.
7. Na dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego Stowarzyszenia sktadaja sie nastepujace ustugi:

7.1. prowadzenie na zlecenie, w szczeg6Inosci organdw rzadowych i samorzadowych oraz
ze srodkéw wiasnych, form nowatorskich i eksperymentalnych stuzacych realizacji ce-
6w Stowarzyszenia.

7.2. posrednictwo pracy i doradztwo zawodowe, kluby pracy, warsztaty, praktyki zawo-
dowe, staze i inne formy aktywizacji 0s6b bezrobotnych i poszukujgcych zatrudnienia,

w tym cudzoziemcéw, ‘?‘g

7.3. organizacja aukcji, gietd, przeglagddéw, konkurséw, §
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poradnictwo prawne,

poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne, doradztwo zawodowe,

doradztwo w zakresie dziatalnosci gospodarczej i wspieranie przedsiebiorczosci,
reintegracja spoteczna 0s6b wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem,

prowadzenie centréw integracji spotecznej,

rehabilitacja spoteczna i zawodowa oséb niepetnosprawnych,

resocjalizacja i reedukacja dzieci i mtodziezy,

szkolenia zawodowe, jezykowe, informatyczne i inne,

wspieranie przedsiebiorczosci, szczegélnie w zakresie ekonomii spotecznej,
prowadzenie o$rodkéw dla oséb bezdomnych, stotéwek, hosteli, mieszkari chronio-
nych i socjalnych,

prowadzenie oérodkéw rehabilitacyjnych dla oséb niepetnosprawnych, osrodkéw
dziennego pobytu 0séb niepetnosprawnych, warsztatow terapii zajeciowej, zaktadow
aktywnosci zawodowej,

wspieranie spotdzielni socjalnych i udziat w ich prowadzeniu,

prowadzenie szkét i placowek ksztatcenia ustawicznego, szkét specjalnych,
prowadzenie $wietlic socjoterapeutycznych i klubéw mtodziezowych,

organizacja czasu wolnego dzieci i mtodziezy,

prowadzenie turnuséw rehabilitacyjnych i obozéw socjoterapeutycznych,

organizacja wypoczynku zimowego i letniego senioréw, 3 dzieci i mtodziezy,
organizacja zywienia i dozywiania oséb ubogich,

pozyskiwanie daréw rzeczowych i ich dystrybucja,

organizacja zbiérek publicznych,

organizacja kampanii spotecznych,

organizacja dziatan artystycznych, kulturalnych, festynéw, wystaw, pokazéw,
organizacja dziatan sportowych i turystycznych, imprez i zawodow,

organizacja dziatar z zakresu promocji zdrowia psychicznego, fizycznego i zdrowego
stylu zycia,

organizacja konferencji, seminariéw i sympozjow;

promocja wiedzy i postaw proekologicznych,

prowadzenie telefonéw zaufania,

promocja i ksztatcenie postaw obywatelskich,

wdrazanie zasad integracji europejskiej,

prowadzenie badar naukowych z zakresu problematyki spotecznej,

wspotpraca z instytucjami panstwowymi i samorzgdowymi,

tworzenie sieci organizacji pozarzagdowych i udziat w ich pracach,

wspotpraca z mediami,

wydawanie ksigzek, pism i prowadzenie kolportazu,

dziatalnosc¢ charytatywna,
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7.39. ustugi w zakresie ochrony zabytkéw kultury i przyrody,
7.40. prowadzenie dziatalnosci z zakresu ekologii.

ART. 3 CZLONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

1. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na: zwyczajnych, wspierajacych i honorowych.

2. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazdy petnoletni obywatel Rzeczypospolitej
Polskiej, ktory:

2.1. zgtosit pisemng deklaracje o przystapieniu do Stowarzyszenia,

2.2. posiada petng zdolno$¢ do czynnoéci prawnych,

2.3. akceptuje cele Stowarzyszenia i pragnie przyczyni¢ sie do realizacji zadan statutowych Sto-
warzyszenia.

3. Przyjmowanie i skreslanie z listy cztonkdw zwyczajnych nastepuje na podstawie uchwaty Za-
rzadu.

4. Cztonek zwyczajny ma prawo do:

1.1. czynnego i biernego wyboru wtadz Stowarzyszenia,
1.2.  korzystania z pomocy, w tym z urzgdzeri Stowarzyszenia,
1.3. zgtaszania wnioskdw dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia.
2. Cztonkowie Stowarzyszenia maja obowigzek:
2.1. aktywnego uczestnictwa w realizacji zadar Stowarzyszenia,
2.2. przestrzegania postanowien Statutu, regulaminéw oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia,
2.3. propagowanie idei i haset Stowarzyszenia oraz zjednywania mu cztonkéw i sympatykow,
2.4. regularnego ptacenia sktadek cztonkowskich,
2.5. przestrzegania norm wspotzycia kolezenskiego i samopomocy kolezeriskiej.

3. Cztonkowie Stowarzyszenia swojg prace na rzecz Stowarzyszenia wykonujg spotecznie, zwtasz-
cza dotyczy to uczestnictwa w zebraniach, spotkaniach cztonkéw, udziatu w posiedzeniach sta-
tutowych organdw Stowarzyszenia.

4, Cztonkowie moga by¢ etatowymi pracownikami Stowarzyszenia, jeli wykonujg merytoryczne
zadania realizowane przez wtasciwe komérki organizacyjne.

5. Cztonek Stowarzyszenia, ktéry jest pracownikiem, nie moze kandydowac i by¢ wybierany do
sktadu Komisji Rewizyjnej.

6. Cztonkostwo wygasa przez:
6.1. dobrowolne wystgpienie zgtoszone na pi$émie Zarzgdowi,

6.2. skreslenie z listy cztonkdw uchwatg Zarzadu z powodu nieptacenia sktadek cztonkowskich
przez okres trzech miesigecy, po pisemnym upomnieniu z podaniem terminu uregulowania

sktadek, 3

c

6.3. skazanie prawomocnym wyrokiem Sadu Powszechnego na kare dodatkowg utraty praw §
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publicznych badz za czyn popetniony z niskich pobudek,
6.4. zgon cztonka.

7. W sprawach, o ktérych mowa w pkt. 5.2. i 5.3 przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia
Stowarzyszenia w terminie 3 miesiecy od podjecia uchwaty przez Zarzad.

Sprawy cztonkowskie nie uregulowane w Statucie rozstrzygane sg przez Zarzad.

Cztonkiem wspierajagcym moze by¢ osoba fizyczna i prawna, ktéra dla poparcia dziatalnosci za-
deklaruje sktadke badz innego rodzaju statg pomoc materialng lub finansowa.

10. Cztonkowie wspierajacy, dziatajacy w Stowarzyszeniu, na Walnym Zgromadzeniu majg gtos do-
radczy, a takze mogg w tym czasie sktada¢ wnioski i postulaty dotyczgce dziatalnosci Stowarzy-
szenia.

11. Przyjmowanie i skreslanie z listy cztonkéw wspierajacych nastepuje na podstawie uchwaty Za-
rzadu.

12. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba szczegdlnie zastuzona w urzeczywistnianiu celow Sto-
warzyszenia, otrzymuje ona odznake honorowg Stowarzyszenia.

13. Nadanie godnosci cztonka honorowego nastgpuje na podstawie uchwaty Walnego Zgromadze-
nia.

14. Cztonkowie honorowi — obywatele polscy majg wszelkie prawa cztonkéw zwyczajnych, a po-
nadto zwolnieni s z obowigzku ptacenia sktadek cztonkowskich.

15. Cztonkowie honorowi — cudzoziemcy majg wszystkie prawa cztonkowskie za wyjatkiem czyn-
nego i biernego prawa wyborczego.

16. Cztonkiem honorowym moze zosta¢ osoba, ktdra nie jest cztonkiem zwyczajnym Stowarzysze-
nia, ale przez swoje dziatanie przyczynita sig do realizacji celéw lub popularyzaciji jego osiggniec,
dorobku i dziatan, a szczegdlnie:

16.1. osoba publiczna (np. poset, radny),

16.2. cztonkowie innych organizacji spotecznych wspierajacych wdrazanie nowych rozwigzan
wypracowanych przez Stowarzyszenie,

16.3. pracownicy nauki, ktérzy propagujg nowe rozwigzania i pomysty realizowane przez Sto-
warzyszenie, lub w inny sposéb przyczyniaja sie do popularyzacji jego dorobku.

17. Prawo zgtaszania kandydatéw na cztonkéw honorowych Stowarzyszenia przystuguje cztonkom i
pracownikom Stowarzyszenia.

18. Kandydatury muszg by¢ szczegétowo umotywowane i udokumentowane.

19. Zabraniasie:

19.1. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzar majatkiem Stowarzyszenia w sto-
sunku do 0s6b prawnych organizacyjnie z nim powigzanych, jego cztonkéw, cztonkow
organdéw lub 0séb w nim zatrudnionych oraz osdb, z ktérymi cztonkowie, cztonkowie
organdw oraz osoby zatrudnione w Stowarzyszeniu pozostajg w zwigzku matzenskim,

wn

we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii pro- g

stej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3 =
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zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bli-
skimi”,

19.2. przekazywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz oséb prawnych organizacyjne ze Sto-
warzyszeniem powigzanych, cztonkéw Stowarzyszenia, cztonkéw jego organdéw lub
0s6b w nim zatrudnionych oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku
do os6b trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

19.3. wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz os6b prawnych organizacyjnie z
nim powigzanych, na rzecz jego cztonkéw, cztonkéw organéw lub oséb zatrudnionych
oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

19.4. zakupu towaréw lub ustug od oséb prawnych organizacyjnie ze Stowarzyszeniem po-
wigzanych lub od podmiotéw, w ktérych uczestniczg takie osoby prawne, a takie w
ktérych uczestnicza cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego organéw, osoby w
nim zatrudnione i ich osoby bliskie oraz zakupu od tych oséb bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

20. Korzystanie z pomocy i urzagdzer Stowarzyszenia na zasadach ogdlnych oznacza, ze cztonkowie,
pracownicy Stowarzyszenia, osoby bliskie cztonkom i pracownikom, mogga otrzyma¢ pomoc lub
Swiadczenia na takich samych zasadach jak wszystkie inne osoby uprawnione do takiej pomocy
lub Swiadczenia ustug, przy czym posiadany przez Stowarzyszenie sprzet techniczny lub urzadze-
nia rehabilitacyjne i rekreacyjne doraznie mogg by¢ im udostepnione nieodptatnie, na takich
samych zasadach jak osobom trzecim.

21. Cztonkowie oraz pracownicy osobiscie i za po$rednictwem o0sdb bliskich powinni w swoich miej-
scach pracy i firmach propagowac misje i cele Stowarzyszenia oraz stwarzaé¢ klimat wsparcia
oraz pomocy materialnej i intelektualnej dla jego dziatan.

ART. 4. WLADZE STOWARZYSZENIA

1. Naczelnymi wtadzami Stowarzyszenia s3:
1.1. Walne Zgromadzenie,
1:2. Zarzgd Stowarzyszenia, zwany dalej Zarzgdem,
1.3, Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja wtadz Stowarzyszenia trwa trzy lata.

ART. 5. WALNE ZGROMADZENIE

1. Walne Zgromadzenie jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia, moze ono by¢ zwyczajne lub nad- ©

zZwyczajne. g
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2. Walne Zgromadzania moze by¢ zwotywane w formie stacjonarnej oraz w formie zdalnej za po-

Srednictwem systemdw elektronicznych.
3. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

3.1. uchwalanie programu dziatalnosci Stowarzyszenia,

3.2. ocena dziatalnosci Stowarzyszenia,

3.3. rozpatrywanie i akceptowanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia, Za-
rzgdu, Komisji Rewizyjnej,

3.4. podejmowanie na wniosek Komisji Rewizyjnej uchwaty w przedmiocie udzielenia ab-
solutorium ustepujgcemu Zarzagdowi,

3.5. uchwalanie zmian w statucie,

3.6. wybor Zarzadu, Komisji Rewizyjnej,

3.7. zatwierdzenie regulaminu pracy Zarzadu, Komisji Rewizyjnej,

3.8. podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,

3.9. wybdr co 2 lata firmy audytorskiej celem przeprowadzenia badania Sprawozdania Fi-

nansowego z dziatalnosci Stowarzyszenia

3.10. podejmowanie innych uchwat, ktére wymagajg decyzji Walnego Zgromadzenia.

4. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad co najmniej raz w roku kalendarzowym.

5. Pisemne zawiadomienie przekazane w formie tradycyjnej lub za posrednictwem systemow elek-
tronicznych z podaniem miejsca, terminu, porzagdku obrad Walnego Zgromadzenia przesyta Za-
rzad cztonkom co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

6. Walne Zgromadzenie wiadne jest do podejmowania uchwat zwykia wigkszoscia gtosow, w
pierwszym terminie przy obecnosci co najmniej 1/2 uprawnionych do gtosowania, w drugim ter-

minie bez wzgledu na ilos¢ cztonkdw.

7. Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Wybor wtadz Stowarzyszenia odbywa sig w
gtosowaniu tajnym. Walne Zgromadzenie moze uchwata podjgta zwykta wiekszoscig gtoséw za-
rzadzi¢ glosowanie tajne we wszystkich pozostatych sprawach.

8. W Walnym Zgromadzeniu udziat biorg:

8.1. z gtosem decydujacym cztonkowie zwyczajni i cztonkowie honorowi Stowarzyszenia —
obywatele polscy.

8.2. z gtosem doradczym cztonkowie wspierajacy, cztonkowie honorowi — cudzoziemcy i
zaproszeni goscie.

9. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez Zarzad:

9.1. na podstawie uchwaty Zarzadu,

9.2. na zadanie Komisji Rewizyjnej,

9.3. na pisemny wniosek 1/3 ogoélnej liczby cztonkéw zwyczajnych.

10.  Zarzad zwotuje nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzyma-
nia zadania lub podjecia uchwaty. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie obraduje nad sprawami,

dla ktérych zostato zwotane.
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ART. 6. ZARZAD STOWARZYSZENIA

1. Zarzad Stowarzyszenia kieruje jego dziatalnoscig i odpowiada za swojg dziatalno$¢ przed Wal-
nym Zgromadzeniem.

2. Zarzad moze powotywac Rady Konsultacyjne i zespoty w celu zaprojektowania lub wdrazania
nowych rozwigzan.

3. Organizacjg i tryb pracy Zarzadu okresla regulamin uchwalony i zatwierdzony przez Walne Zgro-
madzenie.

4. Zarzad wybierany jest w gtosowaniu tajnym, w wyborach bezposrednich i sktada sie z pieciu do
siedmiu cztonkéw, w tym Prezesa, dwdch zastepcéw Prezesa, Sekretarza, Skarbnika i cztonkéw.

5. Wybodr Prezesa sposrdd cztonkéw Zarzadu dokonuje Walne Zgromadzenie, w pozostatym zakre-
sie Zarzad konstytuuje sie najpdzniej w ciggu siedmiu dni od dnia wyboréw.

6. W razie ustgpienia ktéregokolwiek z cztonkdw Zarzadu w czasie trwania kadencji Zarzadowi
przystuguje prawo kooptacji, na jego miejsce wchodzi inny cztonek Stowarzyszenia, jednakze
liczba cztonkéw dokooptowanych w stosunku do reszty Zarzadu nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby
cztonkéw pochodzacych z wyboru.

7. W razie rezygnacji Prezesa Stowarzyszenia z petnionej funkcji w trakcie kadencji, Zarzad wybiera
sposrod cztonkéw Zarzadu osobe, ktérej powierza petnienie obowigzkdw Prezesa, do korica ka-
dencji.

8. Cztonkowie Zarzadu nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine
$cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

9. Cztonkowie Zarzadu nie moga by¢ spokrewnieni, spowinowaceni, w zwigzku matzeriskim lub we
wspolnym pozyciu z cztonkami Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej.

10. Do kompetencji Zarzgdu nalezy:

10.1. realizacja uchwat Walnego Zgromadzenia, ustalanie planéw dziatania, budzetu Stowa-
rzyszenia oraz zatwierdzanie sprawozdar z ich wykonywania poszczegélnych dziatan
statutowych oraz dziatan pozytku publicznego,

10.2. powotywanie, nadzorowanie i rozwigzywanie Oddziatéw Terenowych,

10.3. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

10.4. zwotywanie Walnych Zgromadzen,

10.5. przyjmowanie i skreslanie cztonkdw Stowarzyszenia,
10.6. podejmowanie decyzji w sprawach majgtkowych Stowarzyszenia,
10.7. zatwierdzanie plandéw finansowych Oddziatéw Terenowych Stowarzyszenia oraz za-
twierdzanie sprawozdan z ich wykonania,
10.8. powotywanie rad konsultacyjnych, programowych i wyodrebnionych jednostek mery-
torycznych i zespotéw do realizacji zadan statutowych,
10.9. podejmowanie uchwat w sprawach Stowarzyszenia nie nalezacych do kompetenciji in- c§
nych wtadz Stowarzyszenia, ;
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10.10. ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.
11. Funduszamiimajgtkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

12. Do reprezentowania Stowarzyszenia i zaciggania zobowigzan majatkowych i finansowych jest
upowazniony Prezes Stowarzyszenia lub dwdch cztonkéw Zarzadu — w tym zastepca Prezesa lub
Skarbnik.

13. Stowarzyszenie ma prawo przeznaczy¢ majgtek wedtug woli sponsora na wskazane cele zgodnie
z celami Stowarzyszenia. W tym przypadku Stowarzyszenie moze zaktada¢ w ramach kapitatu
zelaznego odrebne fundusze celowe, ktérych sktadniki majgtkowe zostang przeznaczone na cele
wskazane przez sponsora.

14. Dokumenty, umowy, porozumienia i pisma podpisuje Prezes jednoosobowo, 2 cztonkéw Za-
rzadu tgcznie lub osoby upowaznione przez Zarzad.

15. Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy czton-
kéw Zarzagdu, w tym Prezesa lub jednego z zastepcow Prezesa.

16. W razie rownej ilosci gtosow rozstrzyga stanowisko Prezesa.

17. W celu zapewnienia obstugi administracyjnej Stowarzyszenia Zarzad moze powotac Biuro Sto-
warzyszenia kierowane przez Prezesa lub osobe przez niego upowazniong.

18. Biuro Stowarzyszenia koordynuje dziatania administracyjno — finansowo — kadrowe Stowarzy-
szenia.

19. Zakres zadan Biura oraz kompetencji poszczegdlnych pracownikéw okresla Regulamin Organi-
zacyjny Biura Stowarzyszenia zatwierdzony przez Zarzad.

ART. 7. KOMISJA REWIZYJNA

1. Komisja Rewizyjna sktada sie zdwoch do trzech cztonkdw, ktérzy wybieraja sposréd siebie prze-
wodniczgcego.

2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

2.1 nie moga by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawac z nimi w zwigzku matzenskim, we
wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewieristwa, powinowactwa lub podlegtosci stuz-
bowej,

2.2. nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine Scigane z

oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym w posiedzeniach Zarzgdu
jak rowniez w posiedzeniach Zarzagdéw Oddziatéw Terenowych.

4. W przypadku ustgpienia cztonka Komisji Rewizyjnej, na jego miejsce wchodzi w drodze doko-
optowania inny cztonek Stowarzyszenia. Uchwate w tym przedmiocie podejmuje:
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4.1. Komisja Rewizyjna, jezeli liczba cztonkdw dokooptowanych wynosi 1/3 liczby czton-
kéw Komisji Rewizyjnej pochodzacych z wyboru,

4.2. Walne Zgromadzenie cztonkéw Stowarzyszenia, gdy liczba cztonkéw dokooptowa-
nych jest wigksza od 1/3 liczby cztonkéw Komisji pochodzacych z wyboru.
5. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg wigkszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci wszystkich czton-
kéw Komisji Rewizyjne;j.
6. Komisja Rewizyjna jest zobowigzana do:
6.1. przeprowadzania co najmniej raz w roku kontroli catoksztattu dziatalnosci Stowarzy-
szenia ze szczeg6lnym uwzglednieniem gospodarki finansowej,
6.2. kontrolowania optacania sktadek cztonkowskich,
6.3. sktadania sprawozdar na Walne Zgromadzenie wraz z oceng dziatalnosci i wnioskami

dotyczgcymi udzielenia absolutorium ustepujagcemu Zarzadowi oraz Zarzadom Od-
dziatéw Terenowych,

6.4. przedstawiania Zarzagdowi wnioskéw w sprawie dziatalnosci Stowarzyszenia,

6.5. uchwalania regulaminu pracy Komisji Rewizyjnej.

ART. 8. ODDZIALY TERENOWE

1. Oddziaty Terenowe powotywane s3 uchwatg Zarzadu, po zebraniu zatozycielskim cztonkéw na
danym terenie, na pisemny wniosek co najmniej dziesieciu cztonkéw Stowarzyszenia dziataja-
cych na danym terenie.

2. Dopuszcza sig tworzenie innych jednostek organizacyjnych stanowigcych wewnetrzne struktury
Oddziatéw Terenowych przez Zarzady tych Oddziatéw po uzyskaniu akceptacji Zarzadu.

3. Najwyzszg wtadza Oddziatu Terenowego jest Walne Zgromadzenie cztonkdéw Oddziatu, ktére
dokonuje wyboru Zarzadu Oddziatu Terenowego sposrdéd cztonkéw Stowarzyszenia dziatajacych
na danym terenie, sktadajacych si¢ z siedmiu cztonkdw, w tym Prezesa, dwéch zastepcéw Pre-
zesa, Sekretarza, Skarbnika oraz dwdch cztonkéw Zarzadu.

4. Uchwaty Walnego Zgromadzenia Oddziatu Terenowego zapadajq zwykta wiekszoscig gtosow
przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Oddziatu, w pierwszym terminie, a bez wzgledu na
liczbe obecnych, w drugim terminie.

5. Zwyczajne Walne Zgromadzenie cztonkéw Oddziatu zwotuje Zarzad Oddziatu Terenowego raz na

trzy lata.
6. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Oddziatu Terenowego zwotywane jest przez Zarzad Od-
dziatu Terenowego:
6.1. na wniosek Zarzgdu Oddziatu,
6.2. na wniosek co najmniej 1/3 cztonkdéw Oddziatu, %
6.3. na wniosek Komisji Rewizyjnej, é
wv
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6.4. na wniosek Zarzadu.

7. Zarzad Oddziatu Terenowego zwotuje nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu
w terminie jednego miesigca od daty otrzymania zgdania lub podjecia uchwaty. Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu obraduje nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane

8. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Oddziatu Terenowego nalezy:

8.1. uchwalanie programu dziatalnosci Oddziatu,

8.2. ocena dziatalnosci na danym terenie,

8.3. podejmowanie na wniosek Komisji Rewizyjnej uchwaty w przedmiocie udzielania ab-
solutorium ustepujgcemu Zarzgdowi Oddziatu Terenowego,

8.4. rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzagdu Oddziatu,

8.5. wybdr cztonkéw Zarzgdu Oddziatu,

8.6. zatwierdzanie regulaminu pracy Zarzgdu Oddziatu,

8.7. podejmowanie innych uchwat wniesionych pod obrady Walnego Zgromadzenia Od-
dziatu.

9. Do kompetencji Zarzagdu Oddziatu Terenowego nalezy:

9.1. realizowanie uchwat Walnego Zgromadzenia Oddziatu i wladz naczelnych Stowarzysze-
nia,

9.2. opracowywanie projektéw plandéw finansowych Oddziatu,

9.3. zwotywanie Walnego Zgromadzenia Oddziatu,

9.4. reprezentowanie Oddziatu na zewnatrz,

9.5. podejmowanie innych uchwat w sprawie dziatalnosci Stowarzyszenia na danym tere-

nie nie zastrzezonej dla innych wtadz Stowarzyszenia.
10. Uchwaty Zarzadu Oddziatu zapadaja zwykta wigkszoscia gtoséw przy obecnosci co najmniej po-
towy cztonkdw Zarzadu, w razie réwnej ilosci gtoséw rozstrzyga stanowisko Prezesa.
11. W przypadku ustgpienia ktéregokolwiek z cztonkdw Zarzadu Oddziatu Terenowego w czasie
trwania kadenciji, nastepuje kooptacja spo$réd cztonkéw Stowarzyszenia dziatajgcych na danym
terenie. Uchwate w tym przedmiocie podejmuje:

11.1. Zarzad Oddziatu Terenowego, jezeli liczba cztonkéw dokooptowanych nie przekracza
3/7 liczby cztonkéw Zarzadu,
11.2. Walne Zgromadzenie Oddziatu, jezeli liczba cztonkdw dokooptowanych jest wigksza

niz 3/7 cztonkdw Zarzgdu Oddziatu, pochodzgcych z wyboru.

ART. 9. DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO

1. Stowarzyszenie sporzadza i ogfasza:
1.1. roczne sprawozdanie merytoryczne ze swojej dziatalnosci oraz podaje je do publicznej
wiadomosci w sposéb umozliwiajgcy zapoznanie sig z tym sprawozdaniem przez zain- b
teresowane podmioty, g
&a
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1.2. roczne sprawozdanie finansowe takze wowczas, gdy obowigzek jego sporzadzenia
oraz ogfoszenia nie wynika z przepiséw o rachunkowosci. Przepisy o rachunkowosci
stosuje sie odpowiednio.

2. Stowarzyszenie zleca przeprowadzenie badania sprawozdania finansowego za rok obrotowy
niezaleznej firmie audytorskiej.

3. Do zakreséw sprawozdan stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczace zakresu sprawozdar skta-
danych przez organizacje pozytku publicznego.

ART. 10. RADA PROGRAMOWA STOWARZYSZENIA

1. Cztonkom Stowarzyszenia przystuguje inicjatywa w sprawie utworzenia Rady Programowej Sto-
warzyszenia.

2. Zadaniem Rady Programowej jest ustalanie kierunkdw rozwoju Stowarzyszenia, opiniowanie i
doradzanie wtadzom Stowarzyszenia.

3. W sktad Rady Programowej mogg by¢ powotywani cztonkowie zwyczajni, cztonkowie honorowi,
osoby reprezentujgce cztonkdw wspierajacych, a takze sympatycy Stowarzyszenia nie bedacy
jego cztonkami w liczbie nie przekraczajgcej 1/3 sktadu Rady.

4, Zarzad powotuje Rade Programowa w liczbie cztonkdw przez siebie ustalone;j.

ART. 11. MAJATEK STOWARZYSZENIA

1 Na majatek Stowarzyszenia sktadajg sie srodki trwate, nieruchomosci, ruchomosci, $rodki fi-
nansowe oraz wplywy z wiasnej dziatalnosci gospodarczej prowadzonej zgodnie z wymogami
przepisow ustawy o swobodzie dziatalnosci gospodarczej z wytaczeniem dziatalnosci wyma-
gajacej uzyskania koncesji.

2, Do realizacji swoich celéw statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospo-
darcza wyfacznie jako dodatkowg w stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego, wedtug
zasad okreslonych w odrebnych przepisach.

3. Nadwyzke przychodéw z dziatalnosci gospodarczej nad kosztami przeznacza sie na dziatalnosé
statutowg i pozytku publicznego.
4. Nie mozna prowadzic dziatalnosci gospodarczej i odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego w
odniesieniu do tego samego przedmiotu dziatalnosci.
5. Gtownymi przedmiotami prowadzenia dziatalnosci gospodarczej sa:
5.1. prowadzenie statych i ruchomych placéwek gastronomicznych, przygotowanie i po-
dawanie napojow w obiektach Stowarzyszenia, przygotowanie i dostarczanie zywn-
oéci dla odbiorcéw zewnetrznych [catering], pozostata ustugowa dziatalno$é¢ gastro- o
nomiczna; g
A
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5.2. dziatalnos¢ galerii sztuki, wystawiennictwo i sprzedaz dzief;

5.3. wydawanie ksigzek, czasopism i biuletyndw oraz innych wydawnictw;

5.4. pomoc spoteczna z zakwaterowaniem oséb z zaburzeniami psychicznymi;

5.5. dziatania reklamowe i promocyjne, dziatalnos¢ projektowa i twdrcza jej promocja i
sprzedaz dziet, dzielnos¢ agencji reklamowych;

5.6. dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg turystyki, turnuséw rehabilitacyjnych, tragow,
wystaw i kongresow;

5.7. sprzatanie mieszkan na zlecenie ich wiascicieli oraz miejsc pamieci narodowej;

5.8. organizacja i prowadzenie szkolen, pozostate pozaszkolne formy edukacji;

5.9. psychoterapia dla oséb dorostych i dzieci;

5.10. sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet;

5.11. sprzedaz detaliczna pozostatych wyrobdw prowadzona na straganach i targowiskach;

5.42. pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla 0s6b w podesztym wieku i oséb niepetno-
sprawnych

5.13. pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla 0s6b w podesztym wieku i 0s6b niepetno-
sprawnych

6. Uchwaty o podjeciu dziatalnosci gospodarczej, jej rodzaju i formie podejmuje Zarzad zgodnie

z przedmiotami wskazanymi przez Walne Zgromadzenie.

7. Zarzad moze rozszerzy¢ przedmioty dziatalnosci gospodarczej zgodnie z aktualnymi mozliwosci-
ami rozwoju Stowarzyszenia o czym informuje Walne Zgromadzenie.

8. Stowarzyszenie moze posiada¢ w formie wyodrebnionych zaktadéw wtasne jednostki gospo-
darcze, uczestniczy¢ w dziatalnosci innych podmiotédw gospodarczych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

9. Na przychody Stowarzyszenia sktadajg sie:

9.1. wptywy ze sktadek cztonkowskich,
9.2. dotacje ze $rodkéw publicznych i prawnych, granty, udziaty i subwencje od oséb praw-
nych,
9.3. odsetki bankowe,
9.4. zapisy, darowizny i spadki,
9.5: dochody z majgtku nieruchomego i ruchomego,
9.6. dochody ze zbidrek, wydarzen i imprez masowych,
9.7. dochody z inwestycji finansowych i kapitatowych zgromadzonych $rodkéw,
9.8. wplywy ze sponsoringu i zbidrek publicznych,
9.9. dochdd z dziatalnosci gospodarczej,
9.10. inne wptywy powyzej nie sklasyfikowane.
3
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ART. 12. ZMIANY STATUTU | ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

1. Zmiany Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia wymagajg uchwaty Walnego Zgromadzenia podje-
tej wigkszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci co najmniej 1/2 ogdinej liczby oséb uprawnionych do
gtosowania w pierwszym terminie i bez wzgledu na liczbe obecnych w drugim terminie.

2 W razie podjecia przez Walne Zgromadzenie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgro-
madzenie decyduje o przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia i powotuje Komisje Likwidacyjng.

Jednolity tekst Statutu Stowarzyszenia Otwarte Drzwi zostat uchwalony przez Walne Zgromadzania
Cztonkéw w dniu 30.05.2023,
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